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« Inhoud arbocatalogus Agressie & Geweld?

* Rol preventiemedewerker
 Rol medezeggenschap
« Brown Paper Sessie- aan de slag met 3 onderwerpen

« Afsluiting workshop
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Inhoud arbocatalogus Agressie en Geweld

Ordenen van onderwerpen

3 groepen, 1 per tafel
- Lees de teksten op de kaartjes
- Stem af

- Leg de onderwerpen (witte kaartjes ) onder de passende hoofdcategorie
(blauwe kaartjes)
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Preventiemedewerker (PM-er)

Wettelijke taken PM-er vanuit Arbowet:

« Bijstand verlenen aan werkgever, inzake Arbowetgeving;
« (Mede) opstellen en uitvoeren van RI&E;

« Samenwerken met medezeggenschap;

« Samenwerken met arbodienst/bedrijfsarts.

NB: Mogelijk lokaal nog andere taken PM-er.
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Rol PM-er bij arbocatalogus A&G

Uitgangspunt:

De arbocatalogus A&G helpt de organisatie/PM-er om een gezonde & veilige
werkomgeving te kunnen waarborgen. Er staan afspraken en HandRIJKingen
in vermeld, die voor rijksoverheid (behalve Defensie) van toepassing zijn.

Wat is de rol van de PM-er hierbij/ wat kun je er als PM-er mee?

Helpt de PM-er bij:

« Adviseren management en medezeggenschap;

* Ondersteunen management in kaart brengen van de A&G-risico’s
« Adviseren bij implementatie arbocatalogus A&G;

« Voorlichting geven over gebruik van de arbocatalogus A&G
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Rol medezeggenschap bij arbocatalogus A&G

Vanuit de Wet op de Ondernemingsraden:

» Artikel 27: instemmingsrecht

« Artikel 28: bevordert naleving van de Arbowet
« Artikel 24: algemene gang van zaken

« Werkt samen met de preventiemedewerker
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Rol medezeggenschap bij arbocatalogus A&G

Vanuit de arbocatalogus:

Ga meteen aan de slag:

« Bevorderen implementatie

« Vragen stellen aan de bestuurder

« Samen werken met de preventiemedewerker

« Actualisering van de RI&E

« Actief deelnemen aan de implementatie werkgroep van de werkgever
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Brown Paper sessie

3 groepen, groepen rouleren langs alle tafels
Aan tafel met elkaar in gesprek over het onderwerp o.l.v. tafelleider
Wat wil- kan- en doe je als preventiemedewerker en ondernemingsraad?

- Ronde 1; 10 min Ronde 2; 8 min Ronde 3; 6 min
Tafel 1 Norm stellen * Hoe stel je een norm op?

« Wie betrek je daarbij?
* Hoe implementeer je de norm?
« Welke uitdagingen kom je tegen?

Tafel 2 Melden van agressie & geweld « Wat heb je geregeld voor het melden van incidenten?
« Wat doe je met gemelde incidenten?
* Hoe stimuleer je melden van incidenten?

Tafel 3 Opvolging en nazorg incidenten « Welke taken heeft de leidinggevende?
door leidinggevenden « Wat heeft leidinggevende nodig vanuit organisatie?
« Hoe ondersteun je leidinggevende in uitvoering van
taken?
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Afsluiting

« Samenvatting 3 uitgewerkte onderwerpen

 Vragen/ opmerkingen
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