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Geachte heer Schurink, 
  
De GOR Rijk heeft uw overeenstemmingsverzoek Generiek Kader 
dienstverleningsafspraken UBR Bedrijfszorg 2022-2023 van 15 oktober jl. 
ontvangen. Op grond van artikel 14, negende lid van de Arbowet legt u het 
genoemde kader ter overeenstemming aan de GOR Rijk voor.  
De GOR Rijk heeft dit overeenstemmingsverzoek in zijn interne vergaderingen 
van 25 oktober en 29 november jl. besproken.  
U heeft dit overeenstemmingsverzoek toegelicht in de overlegvergadering van 1 
november jl. Tevens heeft in de technisch overleggen van 23 augustus en 5 
november jl. uitgebreide uitwisseling van vragen en antwoorden plaatsgevonden 
die tot wederzijdse verduidelijking heeft geleid. 
 
De GOR Rijk is tevreden over de manier waarop de samenwerking met u is 
verlopen en de wijze waarop hij is gehoord en zijn opmerkingen zijn meegenomen 
in het overeenstemmingsverzoek en de definitieve versie van de 
dienstverleningsafspraken.  
 
Aanleiding 
De GOR Rijk heeft in zijn reactie van 23 februari jl. op het generiek kader DVA 
BGD u voorgesteld, gezien de looptijd van de overkoepelende DVA UBR Personeel, 
in te zetten op het verbreden van de scope naar integrale dienstverlening van 
Bedrijfszorg. U bent met het voorleggen van onderhavig 
overeenstemmingsverzoek daaraan tegemoet gekomen.  
 
Overwegingen 
Het generiek kader DVA UBR|Bedrijfszorg is van toepassing op alle 
departementen en onderdelen binnen de sector Rijk en de aan het Rijk gelieerde 
zelfstandige bestuursorganen (zbo’s) en op de Hoge Colleges van Staat. 
Uitzondering hierop zijn Belastingdienst, Dienst Justitiële Instellingen (DJI), 
Rijkswaterstaat (RWS) en Defensie, omdat zij ieder over een eigen Shared 
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Service Organisatie (SSO) beschikken. Zij nemen daarom geen of een beperkt 
dienstverleningspakket van UBR|Bedrijfszorg af.  
De GOR Rijk heeft zorg dat dienstonderdelen minder faciliteiten hebben en 
verzoekt u (via de ICBR) te bevorderen dat ook andere SSO’s hun interne 
dienstverlening zoveel mogelijk op dit generieke kader laten aansluiten als ook 
dat wordt voldaan aan bijvoorbeeld de stand van de techniek conform Arbowet.  

 
U heeft in de inhoudsopgave van de ter overeenstemming voorgelegde versie van 
het generiek kader DVA Bedrijfszorg 2022-2023 aangegeven welke onderdelen 
reeds zijn overeengekomen in de DVA Bedrijfszorg 2020/2021. In dit 
overeenstemmingsverzoek vraagt u expliciete aandacht voor de uitbesteding van 
de second opinion bij de bedrijfsgeneeskundige dienstverlening aan de 
beroepsorganisatie OVAL.  
 
De toelichting die UBR Bedrijfszorg en de GOR Rijk reeds opstelden op 23 februari 
jl. zal worden geactualiseerd en aangepast naar de laatste stand van de DVA. 
Deze toelichting is bedoeld om de onderliggende medezeggenschapsorganen en 
bestuurders te informeren, door respectievelijk de GOR Rijk en UBR Bedrijfszorg, 
hoe zij moeten omgaan met deze DVA en de daarin vastgelegde afspraken en 
diensten.  
 
Vanwege de uitbreiding van de scope van deze DVA heeft de GOR Rijk verzocht 
om ook de kwaliteitsmeetlat aan te passen/actualiseren. Toegezegd is dat de GOR 
Rijk bij de doorontwikkeling van de kwaliteitsmeetlat wordt betrokken. De GOR 
Rijk dankt u voor deze toezegging. De GOR Rijk ziet graag een rapportage van de 
scores op de verbrede kwaliteitsmeetlat gedurende 2022. Rond 1 april 2022 wordt 
de GOR Rijk geïnformeerd over de implementatie van de klantspecifieke versies 
van deze generieke DVA bij de departementen, inclusief de klantspecifieke 
aanvullingen en betrokkenheid van de betreffende medezeggenschap. Een en 
ander is bedoeld om de medezeggenschap, waaronder de GOR Rijk, in staat te 
stellen richting zijn bestuurder te interveniëren. 
 
Overeenstemming 
Op grond van bovenstaande besluit de GOR Rijk in te stemmen met uw 
overeenstemmingsverzoek waarin begrepen de uitbesteding van de second 
opinion BGD-dienstverlening aan OVAL. Zoals afgesproken ziet de GOR Rijk in uw 
definitief besluit de wijze waarop u invulling geeft aan bovenstaande 
overwegingen terug. Tevens zal de definitieve versie van het generiek kader DVA 
UBR|Bedrijfszorg 2022-2023 en de toelichting daarop bij het besluit worden 
gevoegd. 
 
Uw definitief besluit ziet de GOR Rijk met belangstelling tegemoet. 
 
Met vriendelijke groet,  
 
 
Drs. R.A.M.J. Jans CIA    M.R. Vorselen 
voorzitter GOR Rijk    secretaris GOR Rijk 


