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Deze week actueel

Kennismaking nieuwe SG: Loes Mulder

Op 19 september heeft de GOR Rijk kennis gemaakt met nieuwe (tijdelijke) SG van
het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties: Loes Mulder.

http://www.gorrijk.nl
mailto:ambtelijksecretariaatgorrijk@minbzk.nl


In een klein uurtje tijd vertelde Loes over haar ervaringen en haar visie op
medezeggenschap. De GOR Rijk gaf een korte toelichting op de thema's van de
medezeggenschap. Het was een goed en open gesprek en de GOR Rijk kijkt uit
naar een fijne samenwerking. Ook wenst de GOR Rijk Loes veel succes bij haar
nieuwe baan en opdracht!

Ontwikkelagenda Rijk

Deze week heeft een delegatie van de GOR Rijk met drie secretarissen‐generaal
gesproken over de gezamenlijke Ontwikkelagenda Rijk “Waardenvol werken voor
Nederland”.
 
Met deze agenda brengen de secretarissen‐generaal diverse programma´s en
activiteiten binnen de rijksoverheid samen om een impuls te geven aan de
kwaliteit van de overheid. Die impuls, zo staat in de Ontwikkelagenda, is nodig om
het vertrouwen van de burger in de Rijksoverheid te verhogen.
In het gesprek heeft de GOR Rijk opnieuw zijn waardering uitgesproken voor de
agenda. Tegelijkertijd is ook gesproken over de aanbevelingen uit het advies dat
de GOR Rijk heeft gegeven onder andere meer aandacht voor personeelsbeleid in
de Ontwikkelagenda. De afgelopen jaren is te weinig aandacht besteed aan de
ontwikkeling van de medewerkers.
 
Een ander onderwerp van gesprek was het belang van zowel samenhang en sturing
op de Ontwikkelagenda (plaatsen en realiseren van mijlpalen) als het belang van
een regelmatige communicatie over de voortgang en behaalde resultaten. 
 
Er is afgesproken dat het gesprek een vervolg krijgt.  

Interessante bijeenkomsten

De AS draait door 2023: Sociale veiligheid en de OR

Op 28 september 2023 organiseert Haagse Beek haar jaarlijkse middag voor
ambtelijk secretarissen. Deze zal plaatsvinden in Utrecht. Dit jaar staat de middag
in het teken van sociale veiligheid en de rol van de OR en de ambtelijk secretaris
daarbij.
 
Een werkomgeving waarin je je veilig en prettig voelt, werkt stimulerend en zorgt



Start Diversity Week: 3 oktober
tot en met 11 oktober

De Diversity Week gaat bijna van start!
Dit jaar viert de Rijksoverheid deze
themaweek van 3 t/m 11 oktober.
Binnen de Rijksoverheid worden er
allerlei activiteiten georganiseerd in
het teken van Diversiteit en Inclusie.
Net als vorig jaar is het thema van de
Diversity Week: Verschil Verrijkt!
 
We haken hierbij aan door onszelf de

voor werkplezier. Hoewel dit logisch klinkt en iedereen het belang ervan zal
onderschrijven, horen we tegenwoordig toch vaak dat een sociaal veilige
werkomgeving niet vanzelfsprekend is.
Een ondernemingsraad heeft via de WOR instemmings‐ en adviesrecht als het gaat
om arbeidsomstandigheden en komt in de regel op voor de belangen van
medewerkers. Maar wat kan de OR doen als zij signalen opvangt van een onveilige
werkomgeving?
 

Wat is de rol van de ambtelijk secretaris bij het creëren van een sociaal veilige
omgeving binnen de OR zelf en hoe draag je als individu bij aan een prettige sfeer
in de groep?
 
Waar: Utrecht
Wanneer: 28 september
Kosten: gratis
Inschrijven via deze link.

Stoptober: Hulp bij stoppen met roken

Wil je stoppen met roken? Dan sta je er niet alleen voor! Misschien heb je al hulp
via je huisarts of zorgverzekeraar. Maar ook de rijksoverheid als werkgever biedt
professionele hulp aan. Dit is onderdeel van ons rookbeleid.
Er vinden in september vrijblijvende online informatiebijeenkomsten plaats. Je kunt
je – als je interesse hebt ‐ aanmelden voor een van beide.

Dinsdag 26 september 2023 14:30 tot 15:30
Woensdag 27 september 2023 10:30 tot 11:30

Lees verder en meld je aan voor een van de algemene informatiebijeenkomsten
door een mail te sturen naar: PostbusIPGW@minbzk.nl en aan te geven welke
datum je kiest.
 
Je kunt je ook nu meteen aanmelden voor een online groepstraining Stoppen met
roken. Dat kan via deze link.
 

Interessante links

https://haagsebeek.nl/actueel/events/de-as-draait-door-2023-sociale-veiligheid-en-de-or
mailto:PostbusIPGW@minbzk.nl
https://www.rookvrijookjij.nl/rijksoverheid.


vraag te stellen: hoe maak jij het
verschil? Bekijk het programma.

Podcast Hybride werken

Hoe maak je van hybride werken een
succes? En wat vraagt dit van
teamleiders? Ben Tiggelaar interviewt
expert Wouter Smit, onderzoeksleider
bij het WorkLab van de Hogeschool
van Amsterdam.
 
Ben Tiggelaar is een Nederlandse
bedrijfskundige, managementgoeroe
en schrijver van managementboeken
zoals bijvoorbeeld “De Ladder,
Waarom veranderen zo moeilijk is én…
welke 3 stappen wel werken” en
“Waarom we allemaal beter zijn dan
gemiddeld”. Ook is hij columnist bij
NRC Handelsblad op het gebied van
werk en management.
 
De podcast beluister je hier.

GOR Rijk planning

  Het overzicht wordt niet gegarandeerd op volledigheid.

25 september GOR Rijk vergadering

27 september Overleg voorzitter CIO Beraad en delegatie GOR Rijk

2 oktober Overlegvergadering

3 oktober Kleine werkgroep Arbo

10 oktober Tweehoeksoverleg (GOR Rijk en vakbonden)

16 oktober Werkgroep IV ICT

16 oktober Werkgroep Organisatie en Personeel

17 oktober Vierhoeksoverleg

17 oktober Werkgroep Arbo

18 oktober Werkgroep Hybride Werken

 

Tegeltjeswijsheid

 

Wil je jezelf aan‐ of afmelden voor het ontvangen van het GOR Rijk  weekbericht?
Stuur dan een mailtje naar het ambtelijk secretariaat van de GOR Rijk.
 
Voeg ons ook toe aan jouw netwerk op LinkedIn: www.linkedin.com/in/gorrijk
 
Wil je een werkgroep of vergadering bijwonen of heb je interesse in een
bepaald onderwerp en wil je hier over spreken met een GOR Rijk‐lid? Stuur ook dan
een mailtje naar het ambtelijk secretariaat van de GOR Rijk, dan brengen we je
graag in contact met de juiste persoon.

https://e-maildiensten.rijksoverheid.nl/l/101050/2yxcmmgs2watjxbahuzmoh6uvhhaz7mxb7xtxq7xcsjfmqejpxazcgmnnbknguownwftxzvbpjcte/fsyztt2d5q7v2hpsnce2gml5ee
https://open.spotify.com/show/4Hg2wGATR45VX31fbg1Khc?si=f93d0797a01a4443&nd=1
mailto:ambtelijksecretariaatgorrijk@minbzk.nl?subject=Aan-%20of%20afmelding%20verzendlijst%20GOR%20Rijk%20Weekbericht
http://www.linkedin.com/in/gorrijk
mailto:ambtelijksecretariaatgorrijk@minbzk.nl?subject=Reactie%20n.a.v.%20GOR%20Rijk%20Weekbericht


 
Bijdragen voor het weekbericht die we uiterlijk donderdag vóór 12:00 uur
ontvangen, kunnen dezelfde week nog geplaatst worden. 
 


