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Besluit n.a.v. instemming GOR Rijk, verwerken 

persoonsgegevens talentmanagement modules 

Bij brief van 28 mei 2025 heb ik uw reactie ontvangen op mijn 

instemmingsverzoek van 26 november 2024 over het verwerken van 

persoonsgegevens bij de inzet van talentmanagementmodules (SAP 

SuccessFactors Suite). 

U heeft mij bij uw instemming wat voorwaarden meegegeven. Ik kan mij vinden in 

deze voorwaarden. Dit betekent het volgende: 
• De inzet van de SAP SuccessFactors Suite wordt op dit moment beperkt

tot implementatie bij DGABD conform de strekking van het PAR-advies.

Voor inzet en implementatie bij andere (dienst)onderdelen alsook bij
verdere (door)ontwikkeling, dient minimaal opnieuw overleg plaats te

vinden met de medezeggenschap.
• De GOR Rijk en/of betreffende (D)OR'n worden actief en vroegtijdig

gewezen op voorgenomen besluiten van voorbereiding en/of

implementatie van de talentmodule bij departementen (of onderdelen
daarvan);

• De GOR Rijk ontvangt bevestiging dat de toegezegde adviezen en
maatregelen uit het PAR-advies zijn uitgevoerd;

• E.e.a. wordt over een jaar geëvalueerd als onderdeel van de periodieke
monitoring op de via de PAR uitgebrachte adviezen.

De GOR Rijk wordt actief geïnformeerd over de resultaten van deze

evaluatie. Hierbij past de vermelding dat de monitoringsrol van de PAR

nog wel in formele moet worden geregeld.

Dank voor uw instemming. 

Hierbij besluit ik dat de SAP SuccessFactors bij DGABD, in het kader van 

talentmanagement, zullen worden ingezet. 
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