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Bij brief van 16 januari 2026 is het nieuwe Kader rijksbrede bhv 2026 ter Bijlage(n) 

instemming aan u voorgelegd. Hierop heb ik uw reactie van 25 februari jl. 2 

ontvangen. Ik ben blij dat er sprake is geweest van een goede samenwerking met 

de GOR Rijk in aanloop naar de besluitvorming. 

Uw aandachtspunten 

U geeft aan in te stemmen met het Kader en de daarbij behorende 

aanwijzingsbrief, met inachtneming van twee aandachtspunten. Ik ga hieronder in 

op deze punten. 

U geeft de suggestie mee om ter inspiratie te kijken bij andere 

organisaties buiten de Rijksoverheid om zo de mogelijke best practices 

mee te kunnen nemen in de eigen bhv-organisatie. Ik zie inderdaad 

kansen in het ontdekken van successen die door andere organisaties zijn 

geboekt. Ik neem deze aanbeveling dan ook over en ga graag in gesprek 

met organisaties buiten het Rijk. Tevens loopt er op dit moment een 

onderzoek bij de Rijksorganisatie Beveiliging en Logistiek (RBL) naar hun 

ondersteunende mogelijkheden bij de bhv-organisatie. 

U vraagt om de (zichtbare) waardering voor bhv'ers te bevorderen en 

daarbij ook leidinggevenden te stimuleren hun waardering kenbaar te 

maken. Ik ben het met u eens dat de inzet van bhv'ers waardering 

verdient. Zij vervullen een belangrijke rol in de fysieke veiligheid van 

medewerkers. Bij de implementatie van het nieuwe kader wordt expliciet 

aandacht gegeven aan waardering voor de inzet van bhv-ers en de rol van 

leidinggevenden door aan te moedigen de inzet als bhv'er in (bijvoorbeeld) 

personeelsgesprekken terug te laten komen. Daarnaast wordt in de te 

ontwikkelen e-learning zelfredzaamheid en veiligheidsbewustzijn, die 

beschikbaar komt voor alle rijksmedewerkers, uitgelegd wat de rol van 

een bhv'er inhoudt, om zo meer bewustwording te creëren. 
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Besluit 

Hierbij besluit ik dat het bijgevoegde Kader rijksbrede bhv 2026 en de 

aanwijzingsbrief 2026 zijn vastgesteld. Deze treden vanaf heden in werking en 

zullen op Rijksportaal worden gepubliceerd en worden opgenomen in het 

Kaderboek Rijksdienst. 

Met vriendelijke groet, 
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